MTU Hiiukala registrikood 80267964

Uldkoosoleku protokoll nr. 20
10. detsember 2015.
Kaérdla, Vabrikuviljak 1, Tuuru maja saal
Koosoleku algus kell 18% , 15pp kell 19%.
Koosoleku juhataja: Heino Kalmus
Protokollija: Tarmo Rajang
Haéltelugemiskomisjon: Jaak-Velori Sadul, Siim Rétsep
Osavotjad: kohal viibis 42 iihingu liiget voi juriidilisest isikust litkme esindajat, volikirja
alusel oli esindatud veel 21 tihingu liiget (osavdtjate registreerimislehed vt lisa 1,
volikirjad - lisa 2), seega kokku on koosolekul esindatud 63 iihingu liiget.
Koosoleku toimumise ajal on ithingul 100 liiget, koosolek on otsustusvdimeline.
Kiilalisena viibis koosolekul Jaak-Velori Sadul (Maamajanduse Infokeskuse kalandus-
vorgustiku biiroo)
Paevakord:
1. Pohikirja muutmine (Tuuli Tammla)
2. Juhatuse litkme tagasikutsumine (H. Kalmus)
3. Juhatuse litkme valimine (H. Kalmus)
4. Strateegia kavandi tutvustus (T. Tammla)
5. Muud kiisimused
Koosoleku kiik ja otsused:
1. Pohikirja muutmine
T. Tammla: kehtivas pdhikirjas muudatuste tegemise vajadus tuleneb ennekdike
ithingu soovist taotleda uuel rahastusperioodil Hitumaa kalanduspiirkonna kohaliku
algatusrithma toetust. Selleks on pohikirjale kehtestatud uued nduded, millele see
peab vastama. Lisaks sellele on {ihtlasi ettepanek jétta védlja moned mittevajalikud
punktid ja lisada selguse huvides moned uued.
Lepiti kokku, et kdik kavandatavad muudatused vaadatakse lébi ja hééletatakse
iikshaaval.
T. Tammla tutvustas, selgitas ja pohjendas kavandatavaid muudatusi pohikirjas (vt

lisa 3, slaidid 2-11).
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Pohikirja punkti 1.1 muutmine (lisa 3, slaid 2)

Tiit Paulus: Kas kohalikud omavalitsused jdavad siis liikkmest vilja?

T. Tammla: ei, sest nad on juriidilised isikud ja on sellisena nimetatud.
T. Paulus: ettepanek lisada p 1.1 uude teksti siiski ka kohalikud omavalitsused.
Hailetati ke tdstmisega: 1) juhatuse algse ettepaneku poolt 62, vastu 1.
2) T. Pauluse ettepanek lisada KOV-d: poolt 1, vastu 61, erapooletu 1.
Otsus: muuta pohikirja punkti 1.1 vastavalt juhatuse ettepanekule.
P6hikirja punkti 1.2 muutmine (lisa 3, slaid 2)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kde tostmisega: koik poolt, vastuhidili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: muuta pohikirja punkti 1.2 vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 1.6 viljajatmine (lisa 3, slaid 3)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kde tostmisega: koik poolt, vastuhidili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: jitta pohikirjast vilja senine punkt 1.6.

Péhikirja punkti 2.1 muutmine (lisa 3, slaid 3)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kde tostmisega: koik poolt, vastuhidili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: muuta pohikirja punkti 2.1 vastavalt juhatuse ettepanekule.
P6hikirja punkti 2.3 muutmine (lisa 3, slaid 4)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kde tostmisega: koik poolt, vastuhidili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: muuta pohikirja punkti 2.3 vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 2.5 muutmine (lisa 3, slaid 4)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kde tostmisega: koik poolt, vastuhidili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: muuta pohikirja punkti 2.5 vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 2.5.1 lisamine (lisa 3, slaid 5)

Toomas Vikerpuur: kas ei voiks olla lisaks jaotust geograafilisel pohimattel?
H. Kalmus: asi on tehtud niigi juba péris keeruliseks, tdiendavat jaotust ei ole vaja.
Hailetati kée tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.

Otsus: lisada pohikirja punkt 2.5.1 vastavalt juhatuse ettepanekule.
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Pohikirja punkti 2.9 muutmine (lisa 3, slaid 6)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kée tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: muuta pohikirja punkti 2.9 vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 4.1 muutmine (lisa 3, slaid 6)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kée tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: muuta pohikirja punkti 4.1 vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 4.2 alapunkti f) muutmine (lisa 3, slaid 7)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kée tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: muuta pohikirja punkti 4.2 alapunkti f) vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 4.2 alapunkti g) muutmine (lisa 3, slaid 7)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kée tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: muuta pohikirja punkti 4.2 alapunkti g) vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 4.2 alapunkti j) viljajatmine (lisa 3, slaid 7)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kée tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: jitta pohikirjast vélja senine punkti 4.2 alapunkt j).

P6hikirja punkti 4.3.1 lisamine (lisa 3, slaid 8)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati ke tostmisega: 61 poolt, vastul ja erapooletu 1.

Otsus: lisada pohikirja punkt 4.3.1 vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 4.4 muutmine (lisa 3, slaid 8)

Esitati teine ettepanek: iildkoosolekust etteteatamise tdhtajaks 14 pieva
Hailetati kde tOstmisega: 1) juhatuse ettepanek (tdhtajaks 7 pdeva) 62 poolt,
vastuhddli ei olnud, erapooletuid 1.

2) tdhtajaks 14 pdeva — poolt 2, vastuhdili ja erapooletuid ei loetud.
Otsus: muuta pohikirja punkti 4.4 vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 4.6 viljajatmine (lisa 3, slaid 9)

Teisi ettepanekuid ei olnud.
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Hailetati ke tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.

Otsus: jitta pohikirjast vélja senine punkt 4.6.

Pohikirja punkti 4.7 muutmine (lisa 3, slaid 9)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati ke tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.

Otsus: muuta pohikirja punkti 4.7 teksti vastavalt juhatuse ettepanekule ja
korrastada punktide nummerdus, andes senisele punktile 4.7 uueks numbriks 4.5.1.
Péhikirja punkti 5.1 muutmine (lisa 3, slaid 9)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati kde tostmisega: koik poolt, vastuhidili ja erapooletuid ei olnud.

Otsus: muuta pohikirja punkti 5.1 vastavalt juhatuse ettepanekule.

Pohikirja punkti 5.1.1 lisamine (lisa 3, slaid 10)

Juhatuse ettepaneku algne sOnastus: “Juhatuse liikmete maddramisel arvestatakse, et
iikski punktis 2.5.1 nimetatud huvirihm ei moodustaks iile 49 % juhatuse
litkmetest.”

T. Rajang: ettepanek on suurema selguse huvides sdnastada pohikirja punkt 5.1.1
“Juhatuse litkkmete midramisel arvestatakse, et ithegi punktis 2.5.1 nimetatud
huviriihma esindajad ei moodustaks iile 49 % juhatuse liikkmetest.”

Hailetati kde tostmisega T. Rajangu ettepanekul muudetud sdnastust: koik poolt,
vastuhdili ja erapooletuid ei olnud.

Otsus: lisada pohikirja punkt 5.1.1 T. Rajangu ettepanekul muudetud sdnastuses.
Pohikirja punkti 5.3 muutmine (lisa 3, slaid 10)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Haédletati kée tdstmisega: kdik poolt, vastuhdili ja erapooletuid ei olnud.

Otsus: muuta pohikirja punkti 5.3 vastavalt juhatuse ettepanekule.

Pohikirja punkti 5.5 viljajatmine (lisa 3, slaid 10)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Haédletati kée tdstmisega: kdik poolt, vastuhdili ja erapooletuid ei olnud.

Otsus: jitta pohikirjast vdlja senine punkt 5.5 ja korrastada sellele jargnevate V
peatiiki punktide nummerdus.

Pohikirja punkti 5.5 alapunkti i) lisamine (lisa 3, slaid 10)

Teisi ettepanekuid ei olnud.
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Hailetati ke tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.
Otsus: lisada pohikirja punkti 5.5 alapunkt 1) vastavalt juhatuse ettepanekule.
Pohikirja punkti 5.8 lisamine (lisa 3, slaid 11)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Haaletati kde tostmisega: koik poolt, vastu ja erapooletuid ei olnud.

Otsus: lisada pohikirja punkt 5.8 vastavalt juhatuse ettepanekule.

Pohikirja punkti 6.2 muutmine (lisa 3, slaid 11)

Teisi ettepanekuid ei olnud.

Hailetati ke tostmisega: koik poolt, vastuhéili ja erapooletuid ei olnud.

Otsus: muuta pohikirja punkti 6.2 vastavalt juhatuse ettepanekule.

. Juhatuse liikme tagasikutsumine

H. Kalmus: ettepanek on kutsuda tagasi juhatuse liige Imre Kivi. See tuleneb
eelmise pdevakorrapunktiga muudetud pdohikirja punktist 5.1, mille jirgi juhatuse
liige ei voi olla iihingu to6tajaga seotud isik tulumaksuseaduse tdhenduses.
Hailetati ke tostmisega: hidletustulemus — kdik poolt, I.Kivi ei hddletanud.

Otsus: kutsuda juhatusest tagasi Imre Kivi.

H. Kalmus ténas I. Kivi juhatuse litkmena tehtud t60 eest ja andis iile véikese

kingituse, koosolek aplodeeris.

. Juhatuse liikme valimine

H. Kalmus: ettepanek on valida uueks juhatuse litkmeks Ilmi Aksli.

T. Tammla: Ilmi esindab lisaks Hitumaa naiskalureid.

I. Aksli: olen ndus kandideerima ja osalema juhatuse t60s.

H. Kalmus: meile on ette heidetud, et koost6é Hitumaa LEADER-tegevusgrupiga
ei ole véga tihe. Et Ilmi on tegev ka seal, saab see puudus niiiid leevendatud.
Hédletati kde tdstmisega: hdidletustulemus — koik poolt, vastuhddli ja erapooletuid
ei olnud.

Otsus: madrata juhatuse liikmeks 1. Aksli.

Strateegia 2015-2025 kavandi tutvustus

T.Tammla tutvustas kokkutulnutele seni tehtud tegevusi ja strateegia kavandit (vt
lisa 3 slaidid 14 - 29)

Endel Kaevats: ettepanek lisada strateegiasse Sarve sadam.

T. Paulus: ettepanek tdpsustada Soru puhul nimi S6ru viikelaevasadam. Sorul on
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Saarte Liinide parvlaevasadamas kavandatud pdris voimas arendus 2016. aastal.
Priit Post: ettepanek mitte jagada strateegias sadamaid prioriteetsuse jargi.
Otsust vastu ei vOetud, esitatud teave voeti teadmiseks.

5. Muud kiisimused
T.Tammla: info {ihingu aastaldpuseminarist, mis toimub 19. detsembril 2015.
Partsi veskis algusega kell 19. Registreerida saab firitusele kodulehe kaudu kuni 14.
dets. Ohtuni, osavotutasu 20 € tasuda sularahas kohapeal. Bussitransport on

organiseeritud, registreerimisel teatage iihtlasi, kus keegi peatust soovib.

Protokolli lisad:
1. Osavotjate registreerimislehed allkirjadega 4 lehel
2. Liikmete esindajate volikirjad 21 lehel
3. Koosolekul kasutatud slaidiesitluse véljatriikk 5 lehel
4. Hailtelugemiskomisjoni toodokument 1 lehel
Koosoleku juhataja

Heino Kalmus
Koosoleku protokollija

Tarmo Rajang

6 (6)



& uldkoosolek 10.12.2015
paevakord

* Juhataja, protokollija ja haaltelugeja valimine
e P3evakorra kinnitamine

* Pohikirja muutmine

e Juhatuse lilkme tagasikutsumine

e Juhatuse liikme valimine

e Strateegia kavandi esitlemine ja arutelu
 Muud kiusimused



HITUKALA

pohikirja muudatused 1/10

kehtiv

ettepanek

1.1. Mittetulundustihing nimetusega
Hiiukala (edaspidi: tegevusgrupp) on
vabatahtlikkuse alusel Ghinenud Hiiu
maakonnas tegutsevate juriidiliste
isikute, fluUsilisest isikust ettevotjate ja
kohalike omavalitsuste iseseisev
kasumit mitte taotlev ihendus, mis
tegutseb avalikes huvides Hiiu
maakonna kui kalanduspiirkonna
(edaspidi: piirkond) saastva arengu
nimel.

1.1. Mittetulundusiihing
Hiiukala (edaspidi Ghing) on
avalikes huvides tegutsev
falsiliste isikute, juriidiliste
isikute ning fudsilisest isikust
ettevotjate vabatahtlik ning
sOltumatu Uhendus.

1.2. Tegevusgrupp on asutatud
maaramata ajaks, kuid ei Iopeta
tegevust ,,Mittetulundusthingute
seaduse" § 37 punktis 1 satestatud
alusel enne 31. detsembrit 2013.
aastal.

1.2. Uhing on asutatud
tahtajatult, kuid ei Iopeta
tegevust enne 31. detsemobirit
2028.aastal
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kehtiv ettepanek

1.6. Oma tegevuses juhindub vélja jatta
tegevusgrupp Eesti Vabariigi

seadusandlusest, pollumajandusministri

maarusest nr 38 24. aprillist 2008

,,Euroopa Kalandusfondi 2007 - 2013
rakenduskava" meetme 4.1

,,Kalanduspiirkondade saastev areng"

raames toetuse andmise ja kasutamise

tingimused ja kord" ning kaesolevast

pdhikirjast.

2.1. Liikmeks vastuvotmist voib taotleda 2.1. Liikmeks vastuvotmist voib
iga piirkonnas tegutsev arithing, taotleda iga Hiiu maakonnas
flUsilisest isikust ettevotjad, tegutsev fudsilisest isikust
mittetulundusihing voi sihtasutus ja ettevotja, juriidiline ja fuusiline
kohalik omavalitsusUksus, kes soovib Isik, kelle tegevused on

arendada tegevusgrupi eesmarkidega kooskoélas tGhingu pohikirjaliste
kooskolas olevat tegevust. eesmarkidega.
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2.3. Liikmeks taotleja esitab tegevusgrupi 2.3. Liikmeks taotleja esitab Ghingu
juhatusele sellekohase kirjaliku avalduse, juhatusele vormikohase avalduse,
milles kohustub jargima tegevusgrupi milles kohustub jargima thingu
pohikirja ja tasub tegevusgrupi pdhikirja.

uldkoosoleku poolt kinnitatud

sisseastumismaksu

2.5. Tegevusgrupi likmeskonnast 2.5. Uhingu likmeskonnast vdhemalt
vahemalt 60% moodustavad piirkonna  60% moodustavad kalandussektorise
kalandussektoris tegutsevad ettevdtjad, kuuluvad fuusilised ja juriidilised
mittetulundusiihingud voi sihtasutused, isikud. Selline proportsioon peab
kusjuures selline proportsioon peab sailima ka uute likmete vastuvotmisel
sailima ka uute likmete vastuvotmisel.
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lisada 2.5.1. Uhingu liikmed jagunevad huviriihmadeks kusjuures ikski huviriihm
el moodusta rohkem kui 49 protsenti likmete koguarvust:

1) huvirathm, kuhu kuuluvad kohaliku omavalitsuse Uksused ning riigi ja
kohaliku omavalitsuse Uksuse enamusosalusega voi likmesusega
era0iguslikud juriidilised isikud;

2) huvirdthm, kuhu kuuluvad kalandussektori flusilisest isikust ettevotjad;

3) huvirathm, kuhu kuuluvad kalandussektori juriidilisest isikust ettevotjad,
valja arvatud punktis 1 nimetatud eradiguslikud juriidilised isikud;

4) huvirathm, kuhu kuuluvad ettevotjad, kes tegelevad majandus-
tegevusega muul tegevusalal kui kalaputigi- voi vesiviljelustoodete
tootmine voi to0tlemine, valja arvatud punktis 1 nimetatud eradiguslikud
juriidilised isikud;

5) huviridhm, kuhu kuuluvad fuUsilised ja juriidilised isikud, kes ei kuulu
punktides 1—4 nimetatud huviriGhma.
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2.9. Tegevusgrupi likme valjaarvamise
otsustab tegevusgrupi juhatus oma
koosolekul, teatades selle kisimuse
arutelust valjaarvatavale liikmele
kirjalikult vahemalt 2 nadalat enne
koosoleku toimumist ja tal on digus
osaleda sonadigusega oma
valjaarvamise kisimuse arutamisel
juhatuses. Liikme valjaarvamise otsus
on langetatud, kui selle poolt on 2/3
juhatuse liikmetest.

2.9. Uhingu liikme véljaarvamise
otsustab Uhingu juhatus oma
koosolekul, teatades selle kisimuse
arutelust valjaarvatavale liikmele
kirjalikult vihemalt nadal enne
koosoleku toimumist ja tal on digus
osaleda sonadigusega oma
valjaarvamise kisimuse arutamisel
juhatuses. Liige on thingust valja
arvatud, kui selle poolt on 2/3 juhatuse
liikmetest.

4.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on
tegevusgrupi tldkoosolek, millel igal
thingu liikmel on ks haal.

4.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on
thingu tldkoosolek, millel igal Ghingu
likmel on Uks haal, kusjuures uks isik
voib osaleda ja haaletada kuni viie
lilkme esindajana
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tldkoosoleku padevus

HITUKALA

kehtiv

ettepanek

4.2. f) projektide, mille elluviimiseks
taotletakse toetust ronkem kui
63911,66 eurot, paremusjarjestuse
ettepanekute heakskiitmine;

4.2. f) projektitaotluste, mille
elluviimiseks taotletakse toetust ronkem
kui 60 000 eurot paremusjarjestuse
ettepaneku kinnitamine.

4.2. g) projektide hindamise t06rihma
vahemalt seitsmelilikmelise koosseisu
maaramine, kus toorihma liige ei voi

olla sama tegevusgrupi juhatuse liige;

4.2. g) projektitaotluste hindamiseks
vahemalt seitsmeliikmelise hindamis-
komisjoni koosseisu maaramine,
kusjuures thingu juhatuse liige ega
tootaja ei voi olla hindamiskomisjoni
liige. Igat projektitaotlust hindab
vahemalt viis hindamiskomisjoni
liiget

4.2. |) tegevusgrupile kuuluvate
kinnisasjade ja registrisse kantavate
vallasasjade voOorandamise ja
asjadigustega koormamise
otsustamine ja tingimuste maaramine
nimetatud tehinguteks;

vélja jatta
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lisada

4.3.1. Kui tGhingu liige soovib mingi
kUsimuse arutusele votmist
jargmisel Uldkoosolekul, peab ta
sellest kirjalikult teatama Uhingu
juhatusele enne Uldkoosoleku teate
valjasaatmist.

4.4. Uldkoosoleku kokkukutsumiseks punktide 4.2. a,
b, c, f,qg,h,ii kK, |, m, npuhul avaldab tegevusgrupi
juhatus vahemalt 7 paeva enne Uldkoosoleku
toimumist kohalikus meedias teate, naidates ara
tldkoosoleku toimumise aja, koha ja paevakorra voi
saadab igale tegevusgrupi likmele 7 paeva enne
tldkoosoleku toimumist samasisulise kirjaliku teate.
Uldkoosoleku kokkukutsumiseks punktide 4.2. d, e
puhul avaldab tegevusgrupi juhatus vahemalt 20
paeva enne uldkoosoleku toimumist kohalikus
meedlas teate, naidates ara uldkoosoleku toimumise
aja, koha ja paevakorra.

4.4. Juhatus informeerib Ghingu
likmeid Uldkoosoleku
toimumisajast, -kohast ning
paevakorrast e-kirjaga, uhingu
kodulehel ning kohalikus
ajalehes vahemalt seitse paeva
enne Uldkoosoleku toimumispaeva
juhul kui rahastusmaarus ei
satesta pikemat
etteteatamistahtaega.
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4.6. Tegevusgrupi pohikirja muutmiseks, on
vajalik tldkoosoleku 2/3 haalteenamus ja
eesmargi muutmiseks on vajalik koigi
tegevusgrupi likmete nousolek.

vélja jétta (kordab MTU seadust)

4.7. Punktide 4.2. ¢ kuni n nimetatud
uldkoosoleku padevusvaldkonda kuuluvate
tegevuste kohta saab uldkoosolek otsused
vastu votta siis, kui haaletamisel osalevad
vahemalt pooled tegevusgrupi likmed ning
otsuse vastuvotmise poolt on haaletanud
vahemalt pooled koosolekul osalevad
liikmed.

4.5.1. Punktide 4.2.d, e, fjag
otsustamiseks on uUldkoosolek
otsustusvoimeline kui haaletamisel
osalevad vahemalt 51% Ghingu
liikmetest ning otsuse vastuvotmise
poolt on vahemalt 2/3 haaletajatest.

5.1. Tegevusgrupi tegevust juhib ja seda
esindab juhatus, milles on 5-7 liiget.

5.1. Uhingu tegevust juhib ja seda
esindab juhatus, milles on vahemalt
seitse liiget, kusjuures juhatuse
liige ei voi olla Uhingu tootaja ega
uhingu tootajaga seotud isik
Tulumaksuseaduse tahenduses




”_ N

M. pohikirja muudatused 9/10

kehtiv

ettepanek

lisada

5.1.1. Juhatuse likmete maaramisel
arvestatakse, et Uhegi punktis 2.5.1.
nimetatud huvirlhma esindajad ei
moodustaks Ule 49% juhatuse
liikmetest

5.3. Juhatuse likmed maaratakse
ametisse 3 aastaks asutamislepinguga.

5.3. Juhatuse liikmed maaratakse
ametisse kolmeks aastaks.

5.5. Tegevusgrupi nimel teostatavate
tehingute, mille suurus tletab 63 911,66
eurot, sooritamiseks peab juhatus saama
eelneva nousoleku uldkoosolekult.

Vélja jatta

lisada

5.5. h) muuta Uldkoosoleku otsusega
vastu voetud strateegia rakenduskava
tegevussuuna eelarve suurust kuni 10
protsendi ulatuses, kui rakenduskava
tegevussuundade vaheline
kogueelarve ei muutu.
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kehtiv

ettepanek

lisada

5.8. Uhingu palgalised té6tajad votab
t00le ja vabastab t60lt juhatuse esimees
juhatuse otsusel.

6.2. Revisjonikomisjon kontrollib Ghingu
juhtorganite poolt vastuvoetud otsuste
ja muude aktide taitmist, vara ja
vahendite kasutamist ja kasutamist
vahemalt Uks kord aastas, s.0 2 kuu
jooksul parast majandusaasta
|Oppemist.

6.2. Revisjonikomisjon kontrollib Ghingu
juhtorganite poolt vastuvoetud otsuste ja
muude aktide taitmist, vara ja vahendite
kasutamist ja kasutamist vahemalt Uks
kord aastas, s.0 6 kuu jooksul parast
majandusaasta Ioppemist.




" Juhatuse lilkme tagasikutsumine

e Tulenevalt muudetud pohikirja punktist 5.1.

... juhatuse liige ei voi olla lihingu téétaja ega
thingu toétajaga seotud isik Tulumaksuseaduse
tdhenduses.”

tagasi kutsuda juhatuse liige Imre Kivi



v Juhatuse liikme valimine

e Kandidaatide esitamine

 Rohkem kui Uhe kandidaadi korral salajane
naaletus
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e Periood 2015 - 2025 (rahastus 01.07.2015 kuni 30.06.2023)
Rakendatavad tegevussuunad:

1. kalapuugi- voi vesiviljelustoodete vaarindamine voi
turustamine

majandustegevuse mitmekesistamine
kalasadamate uuendamine
koelmualade loomine voi taastamine

sotsiaalse heaolu ja kultuuriparandi, sealhulgas
kalanduse- ja merenduse kultuuriparandi edendamine,
kalanduskogukondade rolli tugevdamine kohalikus
arengus ning kohalike kalandusressursside ja merendus-
tegevuse juhtimine

e W
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 Hiiukala missioon

Rannakalanduse arendamine ja mereliste |
traditsioonide, elulaadi ning vaartuste edasikandmine

 Vaartused

v Tulemusele orienteeritud koosto0

v Jatkusuutlikkus ja homsele orienteeritus

v Looduskeskkonda arvestav ja sellest |dhtuv elulaad
v Kalavarude saastlik kasutamine
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- Hiiumaa kalanduspiirkonna visioon

Aastaks 2025 on Hiilumaa kalanduspiirkonnas renoveeritud aktiivses
kasutuses sadamate ja lautrikohtade vorgustik.

Rannakalurite head kala hoiu-, esmatootlemise ja
turustusvoimalused on tostnud kalurite sissetulekut.

Hiiumaa kalatooted on korgelt hinnatud ja tuntud nii maakonnas kui
ka valjaspool.

Kalurite tegevus ettevotjaina korvalelatusaladel on laienenud.

Hiiumaal toimuvad mitmed rannakalandusega seotud _
traditsioonilised uritused, mis toovad kulastajaid nii maakonnast kui
ka valjaspoolt.

Hiiumaa olulisemad joesuudmed on kalade kuderandeks avatud.
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» kalapuugi- voi vesiviljelustoodete vaarindamine
vOi turustamine - eesmargid

* E1: Hiiumaa kalanduspiirkonnas on toimiv oma
kaubamargiga kalurite turustusthistu.

* E2: Hiiumaa kalanduspiirkonnas on 3 arvestusliku
taistddajaga kalatootlejat.

* E3: Kohalik kala ja kalatooted on kattesaadavad
Hiiumaa kauplustes, toitlustuskohtades ja
lasteaedades ning koolides.



Tulemusnaditajad

Algtase

Uhistulistel
alustel tegutsev
ettevote puudub

Hiiumaal on 1
arvestusliku
taistdbajaga
kalatootleja
Kohalik kala on
kattesaadav 6

kaupluses ja 4
toitlustuskohas

Sihttase

Loodud on dhistulistel alustel toimiv
oma kindla kaubamargiga ettevote,
mida kontrollivad Hiiumaa
rannakalurid. Ettevote haldab kogu
protsessi puugist mutgini. Vahemalt
10% Hiiumaa rannakalurite poolt
pldtud kalast turustatakse labi
turustusthistu. Hilumaa kala on
tarbijatele kattesaadav labi jaemuugi
punktide vahemalt Haapsalus,
Parnus ja Tallinnas

Hiiumaal on 3 arvestusliku
taistddajaga kalatdotlejat

Kohalik kala on kattesaadav
vahemalt 6 kaupluses ja 4
toitlustuskohas (sailub vahemalt
tanane tase)

Moodikud ja metoodika

Moodik: Uhistulistel alustel
toimivate ettevotete arv,
mudgipunktide olemasolu

Metoodika: labi Ghistu turustatud
kala kogused. Analtusi aluseks on
kogutud tagasiside ja MeMi
andmekogude vordlus

Moodik: taistobajaga
kalatdotlejate arv
Metoodika: ettevotete
aastaaruanded

Moodik: asutuste arv, kus kohalik
kala on kattesaadav

Metoodika: kogutud tagasiside
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 majandustegevuse mitmekesistamine

 E1: Vahemalt 20 rannakalurit on alustanud voi
arendanud edasi tegevusi lisaks kalapuugile.

Tulemusnaitajad o .
. Moodikud ja metoodika
Algtase Sihttase

Moaodik: taotlejate arv, kes on
projektid ellu viinud
Vahemalt 20 rannakalurit on alustanud voi
E1 arendanud edasi tegevusi lisaks Metoodika: projektide elluviijatelt
kalaputgile. kisitud tagasiside valja uute voi
edasi arendatud
tegevuste/teenuste kohta
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« Kalasadamate uuendamine

e E1: Taielikult on renoveeritud vahemalt 4
sadamat.

* |gas renoveeritud sadamas on vahemalt slipp,
voimalused kala lossimiseks, tingimused kala
lUhiajaliseks sailitamiseks, sanitaarruumid
kaluritele ja pulgivahendite hoiuruumid.

e E2: Vahemalt 8 sadamas, kus kala lossitakse,
on olemas jaamasin.
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Jr
k Moodikud ja metoodika
Algtase Sihttase oodixud] '

) Moodik: miinimumnoudeid
Kokku vahemalt
2 sadamat on rahuldavate sadamate arv
. 6 sadamat on
renoveeritud .
renoveeritud

Metoodika: projektide seire
Kokku vahemalt MOOdik: jaamasinate arv
8 sadamas on
olemas jaamasin Metoodika: projektide seire

Jaamasin on olemas 3
sadamas
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| grupp (peaksid kindlasti toetust saama):
« Tarkma
« Salindmme paadisadam
« Haldi
» Kassari kalasadam
Il grupp (voiksid toetust saada):
» Lehtma kalurite sadam
* Orjaku
» Korgessaare
» SOru vaikelaevasadam
« Salindmme kalasadam
lll grupp (vOiksid toetust saada siis, kui eelmistest kahest grupist midagi Ule jaab):
« Varssu
« Kardla sadam
» Hiiessaare
« Suursadam
» Roograhu
» Kardla vetelpaaste sadam
» Ristha



. Strateegia kavand 10/16

* Koelmualade loomine voi taastamine

E1l: Vahemalt kolme olulisema vooluveekogu
suudemalad on korrastatud

E2: Kdaina-Vaemla lahtede stisteem on korrastatud

Tulemusnaitajad
_ Mo6odikud ja metoodika
Algtase Sihttase

. , Moodik: korrastatud suudmealade arv
Vahemalt kolme olulisema vooluveekogu

suudmealad on korrastatud ) o )
Metoodika: projektide seire

Moodik: korrastatud Kdina-Vaemla
Kdina-Vaemla lahtede slisteem on lahtede slisteem
korrastatud

Metoodika: projektide seire
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e sotsiaalse heaolu ja kultuuriparandi, sealhulgas
kalanduse- ja merenduse kultuuriparandi edendamine,
kalanduskogukondade rolli tugevdamine kohalikus
arengus ning kohalike kalandusressursside ja
merendustegevuse juhtimine

E1l: Taastatud on vahemalt 10 avalikus kasutuses lautrikohta
koos ligi- ja merelepaasuga

E2: Toimuvad Hiiumaa kalanduspiirkonda tutvustavad
(kultuuri) sindmused

E3: Merepaaste voimekus on Hiiumaa kalanduspiirkonnas
tousnud
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Tulemusnalta ad
J Moodikud ja metoodika
Algtase Sihttase

Moodik: taastatud avalikus
Taastatud on vahemalt 10 avalikus kasutuses lautrikohtade arv

I kasutuses lautrikohta
Metoodika: projektide seire
Moodik: toimunud siindmuste
2 sindmust Vahemalt 2 sindmust aastas (sadilub arv
aastas vahemalt tdnane tase)
Metoodika: projektide seire
Moodik: ellu viidud projektide
E Vahemalt 8 sadamas voi lautrikohas on arv

merepaaste voimekus tousnud
Moaodik: projektide seire
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» Koostdo ja koolitustegevus — eraldi meede, taotlejaks MTU
Hiiukala

MTU Hiiukala koostd6- ja koolitustegevused on orienteeritud
jargnevatele teemadele:

 Mereohutus, merepaaste ja esmaabi
e Kala toodtlemise tehnoloogiad
 Tootearendus

e Turundus, sh e-turundus

e Logistika

e Seadusandlus

Eelistatakse laiemaid arenguprogramme, mitte tksikuid
koolitussiindmusi. Lisaks korraldatakse voimalusel Oppereise parimate
praktikate vahetamiseks teistesse tegevuspiirkondadesse Eestis ja
valjaspool.
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PROJEKTIDEKS KOGUEELARVEST

vahemalt 85% %
Kala tootlemine ja turustamine 14
mitmekesistamine 33
kalasadamad 30
koelmud 5

sotsiaalne heaolu ja kult parand 18

wwes Strateegia kavand 14/16

min
301 621
710 964
646 331
107 722
387 799

max
320 008
754 304
685 731
114 289
411 439

100 2154437 2285770

TEGEVUSGRUPI EELARVE kuni 15%

Tegevusgrupi jooksevkulud/koolitused 8 aastat

Koostdomeede
kokku
eelmine periood 7 aastat 370 000 eurot

min
380 195
270908
651103

max
403 371
287 422
690 793
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TOETUSED
AASTATE LOIKES % min max
2015 O 0 0
2016 25 538 609 571 443
2017 30 646331 685 731
2018 25 538 609 571 443
2019 20 430887 457 154  vahehindamine
2020 jaakide arvel
2021 jaakide ja lisavahendite arvel
2022 jaakide arvel
kokku 100 2154437 2285770
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e Ettepanekuid, kommentaare?

e Strateegia kinnitamise aeg planeeritavalt
20. jaanuar 2016

e Strateegia PRIA-sse. PRIA kontrollib
algatusrithma nduetekohasust 30 toopaeva ja
edastab strateegia Maaeluministeeriumile.

* MEM hindab strateegiat 45 toopaeva jooksul ja
teeb vastava otsuse (hiljemalt maikuus)



Muud kusimused

e Aastaldpuseminar Partsi veskis laupaeval 19.
detsembril kell 19.

e Osalustasu 20 eurot tasutakse kohapeal

e Kaasa vOib votta foto- ja videomaterjali Hiiukala
Uritustelt

* Registreerimine kuni 14. detsember kodulehel voi
saalis ringleva rohelise lehe peal ,

TANUD KUULAMAST! :ﬁ i

KOHVILAUD on kaetud!




